An alles gedacht?
Checkliste fiir den Auszubildungsbeginn

1. Krankenkasse:
Krankenkasse wahlen und abschlieBen
(Beginn ist der erste Tag der Ausbildung)

Sozialversicherungsausweis und Mitgliedsbescheinigung beantragen
(Gbernimmt die Bosch BKK automatisch bei Antragstellung auf Mitgliedschaft)

2. Gemeindebehorde:

Wenn vom Betrieb gefordert: polizeiliches Fiihrungszeugnis
Fur auslandische Lehrlinge:

Aufenthaltserlaubnis und

Arbeitserlaubnis einholen (gilt nur fiir Nicht-EU-Staaten)

3. Banken:
Girokonto fiir die Uberweisung der Ausbildungsvergiitung einrichten
(Tipp: Vorab erkundigen, welche Banken Girokonten fiir Azubis geblhrenfrei anbieten)

4. Hausarzt / Allgemeinarzt:
Unter 18-Jahrige missen sich vor ihrem Ausbildungsstart vom Allgemeinarzt
untersuchen und sich die Jugendschutzuntersuchung bescheinigen lassen

5. Betrieb:

Steuer-ldentifikationsnummer mitteilen

Sind Sie Ihrem Ausbildungsplatz verpflichtet Arbeitskleidung zu tragen?

Rechtzeitig bei Arbeitgeber nachfragen und diese besorgen (Kosten tragt der Betrieb)

6. Schule:
Beglaubigtes Abschlusszeugnis beantragen
Schulzeit fiir Rentenkonto bescheinigen lassen

7. Sonstiges
FahrpreisermafBigung fir 6ffentliche Verkehrsmittel beantragen (Monats- oder Jahreskarte)
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Noch ein Tipp: Als Bosch BKK-Versicherte/r kdnnen Sie auch die besonderen Angebote und
Konditionen unseres Kooperationspartners Bosch Privatversicherungen nutzen. Weitere
Informationen zu Privatversicherungen finden Sie unter: www.bosch-privatversicherungen.de

E-Mail: Azubis@Bosch-BKK.de




